e Bundesagentur fiir Arbeit
Agentur fir Arbeit Nlrnberg

Nirnberg, 24.01.2019

ERLAUBNIS

zur Arbeitnehmeriiberlassung

Nach den §§ 1 und 2 des Gesetzes zur Regelung der Arbeitnehmertiberlassung (AUG)
wird der Firma

QSR24h Timework
GmbH & Co. KG
Am Wildacker 18
74172 Neckarsulm

die seit 24. Februar 2012 geltende Erlaubnis zur Uberlassung von Arbeitnehmern ab dem
24. Februar 2019 unbefristet erteilt.

im Auftrag

'

Arbeitnehmeruberlassung in Betriebe des Baugewerbes flr Arbeiten, die Ublicherweise von Arbeitern verrichtet werden, ist unzulissig. Sie ist
zwischen Betrieben des Baugewerbes gestattet, wenn der verleihende Betrieb nachweislich seit mindestens drei Jahren von denselben Rah-

men- und Sozialkassentarifvertragen oder von deren Allgemeinverbindlichksit erfasst wird (§ 1 b AUG). Dieser Nachweis ist mit Beginn des
Verleihs vom Verleiher in geeigneter Weise vorzuhaiten.

Diese Erlaubnisurkunde ist Eigentum der Bundesagentur fiir Arbeit und auf Verlangen zuriickzugeben.
Sie ist unaufgefordert zuriickzugeben, wenn die Erlaubnis erlischt.

Eine unbefristete Erlaubnis erlischt, wenn der Verleiher von der Erlaubnis drei Jahre lang keinen Gebrauch gemacht hat.



